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MODIFICACION PRESUPUESTAL 2013

31/12/2013

RECURSOS ORDINARIOS

PlA

ANULACION

CREDITO

NUEVO PiM

OBSERVACIONES

PERSONALY
21 OBLIGACIONES
SOCIALES

11,671,136.00

a75.818.00

105.255.00

448 500,00

-300,000.00

22127 00

«1,100.000 08

85,578.00

144281200

16.212.00

Oficio N° 090-2013-EFHB0.06 (CAS v Ascanso Profasionales da la

Salud)
R.5003-2013MINSA (3-2-2013) Nembramiento (28560 28498 28682

RS 006-2013MINSA (22-03-2013 DU N° 037

RSN G10-2012/MINSA (08-05-2013; Bono extraordinasis por trabajo
para madices y profesionales de Ia salud

RS, N7 015 MINSA{GT-08/2013) Costo diferencial para Nombramiento

56%

RS NY028-2013MINSA (09-10-2013) Para financar la
implemantacion progresiva de fas compensacionss y enlregas
econormicas de los profesionales de la salud (D.L. 1153}

13,634,538.00

RS N7 031-2013/MINSA {18-10-2013) Transferancia de partida para
bonos exiraordinarios por trabaje medico v para los profesionales de la
salud no medice {enire Unidades Ejeculoras)

.5 §/N-2D13/MINSA (N.M. 045. Cuola Paironal)

RM. 201 3MINSA-T13 (Entre Und. Elecut) Pago de Remuneraciones

RM 2014MINSA-113 N.M. 055 (Cuotas Patronaies )

RM-046-2013/MINSA-113 N.M.052 (Cubrir el daficit presupuestars -
page de planila -Ciciembre)

RIM-033-2013/MINSA- 113 N M.OG0 (Pago de Guardias a Tecnicos y
Profesionaies de ia Sajud)

PENSIONES ¥
22 OTRAS i

403.422.00

57.440.00

1.460,862.00

R.§. (0B-2013/MINBA (22-03-2013) D.U. N° 037

BIENES Y
SERVICIOS

(5]
i

$,002,725.00

-B75.818 00

-14,500.00

1.406.000,00

-486,907.00

-85.678.00

Oficio N G90-2013-EF/B0.06 (CAS y Ascenso Frofesionales de fa

Halud)
R.5003-2013/MINSA (8-2-2013) Nombramiento {28560 28498 28882

RUBN* 01120 13MINSA (08-05-2013 Pago de Adbilrios)
R.5 N 026-2013/MINSA (Adquisicion de Equipos por reemplazo A

R.S.N" (45-20134/MINSA-113 (Cuota Patronai - Fago Arbitrios)

T3 RE-ZO14MINSA 000055 (Cuoctas Patronzies)

113 R5-2014/MINSA 000082 {Pago Sentencia Judicial)

-325.006.00
335,200.00 113 RS—{J5{]‘_2{}1 HMINSA 000059 {Credito para cubrir defict
presupuestario) A
-368 908 0 106/ D8 226-2013-EF 000070 {Transferencia entre Pliagos)
18.569.00 R.5. 006-2013/MINSA {22-03-2013) D.U. N° 037
14,800 00 RSN G11-20134MINSA (08-05-2013 Pago de Arbitrios Callan)
25 OTROS GABTOS .00 164,870.00 RGN (45201 34MINSA-1 13 (Pago Arbitrlos Callas - Chorriios)
325.008.00 113/ R8-2014/MINSA 000062 (Pago Sentencia Judicial}
473,537.00 113 R.8.N" 045-201 3MINSA-081 (Pago Sentencia Judical!
ACTIVOS NO By IR iaiai } slare A
FINANCIEROS £.000.400.00 RS N*O 6-201§. hENEA {Adq:usu.uon de Equipos por reemplazo Af
; i Of. 628-DG-NR 2013 Credilo Suplementarno)
(PP 0823 L
B.676.00 RMNY 089-201 WMINSA (Continuidad de Proyecto)
£ 5N 01 MINSA(DE-08-2013) continuar con la obra del nuave local
; i 15,260,008.00 3
5 ACTIVOS NG 20,0000 institucicnat {Chorrilios}

B FINANCIEROS | 10,100,000.00 [ 105 507,00  RS-049.201 % P i o UE
(SNIF 16823) L0 113/ R5-048 2 MINSA 000058 (Transferenicias entre UE.
ACTIVOSE NO
FINANCIEROS 0.0
{SNIP 69129}

32,077,283.00 | -2,897,999.00 | 22.406,533.00
RECURSOS
DIRECTAMENTE Pis AMULACION CREDITO OBSERVACIONES
RECAUDADOS
PERSONAL ¥
21 CBLIGACIONES | 1,306,600,00
SOCIALES
1.289.747.0C RMN"044-2013/MINSA (13-04-2013)(Saido de Salance 2012}
1,188.158.00 R.S.-2013|’?\-"|INS.4\ {Monto destinado para la construcgian y
equipamento del nueve iocal}
5% BIENES ¥ N—— -37,100.00 ASN004-2013/MINSA (22-01-2013; Equipe por reemplazo
SERVICIOS AR -10,500.00 R.S.N'D07-2013MINSA (09-04-2013) Equipo por reemplazo
852 748.00 LB N7 191201 3/MINSALT1-04-2013) Saldo de Balance
=5 OTROS GASTOS 0.00
ACTIVOS NG
FIN-“N.:T(.EEF:CL% 28,480.00 37.100.09 RSN 0D4-2013 { 22-08-2013MINSA) Equipos por reemplazo
ACTIVOE NO S 4 (9201901 = S y
EINANGIERDS | 198.158.00 RGN 0?4;201J ( 22.01-2013MINSA} r:»fontu destinado para la
26 {SNIP 16823) construceion y eguipamiento del nueve local
10.500.00 RSN" -2013 ( 22-01-2013MINSA) Equipos por raemplaze
ACTIVOES NO
FINANCIEROS .00
$SNIP 89125
3,165,844.00 -1.245,758.00 3,088,253.00




